
Krise- og  
beredskabsplaner
 Konkret kan vi tilbyde at: 

•	 udarbejde en praksisnær beredskabs-  
eller krisestyringsplan der øger jeres  
effektivitet

•	 hjælpe dig med at få svar på alle relevante 
spørgsmål inden en beredskabshændelse 
sker 

•	 udarbejde en beredskabspolitik for at  
skabe organisatorisk forankring af bered-
skabet 

•	 udpege nøgleroller og funktioner i bered-
skabet, hvem er beredskabsledelsen og 
hvem er kriseledelsen  

•	 gennemføre alle facetter i operationel og 
taktisk beredskabsplanlægning på bag-
grund af relevante scenarier, der skaber 
pres på virksomheden 

•	 planlægge virksomhedens krisekommuni-
kation 

•	 tilsikre at beredskabsplanen opfylder 
de krav i EU-regulativerne (NIS2, CER og 
DORA), hvad angår beredskabsplanlæg-
ning - herunder målopfyldelse om hånd-
tering af incidents og crisis management 

•	 identificere behov for aftaler med myndig-
heder, relevante leverandører, forsynings-
selskaber og rådgivning i forbindelse med 
kriseledelse 

Værdi: 
En stærk beredskabsplan kan være afgørende 
for virksomhedens ”license to operate”. 

Den højeste effektivitet opnås, når koordi- 
nering imellem roller og ansvar er gennem-
tænkt på forhånd. Samtidig skal forvent- 
ninger fra samarbejdpartnere, kunder og  
andre stakeholders optimeres. 

Mindst mulig indsats ved hændelser - men  
indsats til tiden og med planlagt effekt. 

Planer er intet – planlægning er alt 
At foretage beredskabsplanlægning handler 
om at få overblik over, hvilken funktionska- 
pacitet der skal være til rådighed, som kan 
indsættes med kort varsel i forbindelse med 
en beredskabshændelse. 

If you think preparedness is expensive, 
try emergency. 

En god reminder og et passende mindset for-
ud for at fastsætte beredskabsniveauet.   

Planlæg derfor ud fra en realistisk tilgang, at 
virksomheden forholder sig til at kunne op-
retholde en kontinuitet i forbindelse med en 
krisesituation. Hvad skal som minimum vare-
tages af opgaver og hvilke medarbejdere skal 
involveres i planlægningsprocessen? Dette for 
at sikre kvaliteten af planens indhold samt 
ejerskabet for processen. 

Hvordan vil et cyberangreb påvirke jeres for-
retningsprocesser og hvilke IT-systemer er 
mest nødvendige for jeres fortsatte drift? 
Hvilke aktiviteter kan du stoppe i få timer, én 
dag, én uge uden at det i væsentlig grad påvir-
ker virksomhedens mål? Kan processer køre 
manuelt, imens eksempelvis IT-afdelingen 
indlæser backup af data og systemer? Hvil-
ke trin fremad er der behov for at tage for at 
håndtere en beredskabshændelse eller krise? 
Hvem skal involveres? Har personalet de rette 
færdigheder og kompetencer? Hvordan vil du 
kommunikere og med hvem? 

Det vi gør 

Vores rådgivere har mange års erfaring og 
ekspertise i at udvikle holistisk beredskab. 
Vi hjælper med at stille spørgsmål og vi hjæl-
per dig med at besvare dem. 

At planlægge beredskab er en aktivitet med 
mange facetter. Skal jeres beredskabsplan-
lægning kunne bestå et myndighedstilsyn, 
og ønsker I, som en bonus, at drage fordel af 
mere robuste processer og højere fleksibilitet, 
løser vi sammen det puslespil trin for trin. 
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